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SDGs 達成に向けた宣言書（要件１） 

 

 

2020 年 9 月 28 日 

住 所 長野市東和田 832 

企業名 信越定期自動車株式会社 

代表者  佐藤文保 

 

当社は、SDGs の内容を理解し、SDGs 達成に向けた方針及び取組を下記のとおり宣言します。 

記 

SDGs 達成に向けた経営方針等 

自ら意志を持ち、変化に対応、強靭化 

① 危機感で問題意識を持つ 

② 倹約 

③ 気づかい 

良好な人間関係により SDGs の目標達成を図る 

 

３側面 

（主な分

野に○） 

SDGs 達成に向けた重点的な取組 2030 年に向けた指標 

重点的な取組及び 

指標の進捗状況 

登録年月日： 

環境 

社会 

経済 

輸送における CO2 排出量の削減 CO2 の排出量 2％削減  

環境 

社会 

経済 

障害者雇用の拡大 
障害者雇用人数の増加 

2 人 → 3 人 
 

環境 

社会 

経済 

作業量の軽減効率化 

輸送量に対して、作業

の効率化で残業の削減

（年間累計 2％の削減） 

 

 

【記載留意点】 

・上記については「SDGs 達成に向けた経営方針等」を記載いただくとともに、（様式第３号）「SDGs 
 達成に向けた具体的な取組」（要件２）に記載いただいた取組を踏まえ、「SDGs 達成に向けた重点的 
 な取組」を記載してください。 
・指標は、原則として数値目標を記載してください。 
・「環境」、「社会」、「経済」の 3 側面の全てについて重点的な取組を記載してください。なお取組が 
 複数の分野にまたがる場合は、それぞれの分野に「○」をしてください。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、新規登録時は記入不要です。 

・重点的な取組及び指標の進捗状況については、年 1 回以上進捗管理を行い、状況を記載してください。 


